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道の駅おがわまち 

２０２５年５月３０日 

リニューアルオープン 



１．募集職種・受験資格・募集人数等について                        

⑴ 募集職種・受験資格・募集人数 

 

職種 受験資格 募集人数 

保健師 

昭和６１年４月２日以降に生まれた人で、保健師免許を

有する人 

若干名 

 

〈注意事項〉 

※次のいずれかに該当する人は受験できません。 

 ① 日本国籍を有しない人 

 ② 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する人（以下はその内容です。） 

   ・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの人 

・小川町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

⑵ その他 

① 保健師としての採用ではありますが、幅広く行政事務全般に従事する可能性があります。

また、日常的に自動車の運転を必要とする部署に配属されることがあります。 

② 勤務時間は、原則として 週３８時間４５分（１日７時間４５分）です。 

③ 職員採用試験において収集した個人情報は、職員採用試験においてのみ取り扱います。 

  



２．受験手続について                                       

⑴ 申込書類の配布場所 

① 小川町役場庁舎２階総務課窓口 

② 町ホームページに掲載の当該採用試験のページ 

⑵ 申込時の提出書類 

① 小川町職員（保健師）採用試験受験申込書・受験票 

② 自己 PRシート 

③ 保健師資格を有することを証する書類の写し 

⑶ 手続方法 

提出方法 項目 説明、注意事項など 

電子申請 

受付期間 
令和８年４月１日(水)～２４日(金) 

※午後６時００分まで申請が可能 

申込方法 

受付期間内に小川町公式ホームページから「職員採用試

験申込フォーム」にアクセスして申し込み 

https://logoform.jp/form/rKHB/1491953 

直接提出 

受付期間 
令和８年４月１日(水)～２４日(金) ※土日を除く 

午前８時３０分～午後５時００分まで 

提 出 先 小川町役場庁舎２階総務課 

郵送提出 

受付期間 令和８年４月１日(水)～２４日(金) ※必着 

宛   先 

〒355-0392 埼玉県比企郡小川町大字大塚５５番地 

小川町役場総務課人事給与担当 あて 

※封筒表面に「採用試験申込書在中」と朱書きすること 

〈注意事項〉 

※受付期間を過ぎた場合には、いかなる理由であっても受付をいたしません。 

※郵送の場合は、「簡易書留郵便」または「特定記録郵便」で送付してください。 

※提出された書類は、返却いたしません。 

※受験票は、４月３０日(木)までに返送いたします。 

※提出書類の到着状況について、お電話等によるお問い合わせには一切回答できません。 

※申込書及び受験票には同一の写真 （縦 ４㎝×横 ３㎝、上半身正面脱帽、 ６か月以内に 

撮影のもの）をそれぞれ貼付してください。また、写真の裏に氏名を記入してください。 

※消せるボールペン類は使用しないでください。  

https://logoform.jp/form/rKHB/1491953


３．試験内容等について                                     

⑴ 書類審査 

  すべての申込者を対象に実施します。 

  申込時に提出された「申込書」及び「自己 PRシート」の内容により、小川町行政への関心や 

貢献意識、表現力、職員（保健師）としての適格性等を評価します。 

 

⑵ 面接試験 

試験内容 試験日 

原則として、すべての申込書を対象に個別面接試験を 

実施します。 

令和８年５月１１日(月) 

令和８年５月１３日（水） 

令和８年５月１４日（木） 

令和８年５月１５日（金） 

上記日時のうちいずれか１日 

 

⑶ 試験会場及び試験時間 

試験会場 小川町役場庁舎 

試験時間 午前９時００分～午後５時００分までの指定する時間（２０分程度） 

 

⑷ その他 

① 試験会場や試験時間については、受験票の送付とともにお知らせいたします。 

② 受験票は、面接試験実施日に持参してください。 

③ 申し込みに係る通信料等の費用は、受験者の負担となります。 

④ 職員採用試験に伴う経費等は、町民の税金が使われています。 試験を申し込まれる方 

は、必ず受験されるようお願いします。 

 

  



４．合格発表等について                                       

⑴ 合格発表 

合否については、小川町ホームページに合格者の受験番号を掲載するほか、合格者にのみ

簡易書留郵便で通知します。また、電話、FAX、電子メールによる合否の照会には、お答えで

きません。 

なお、任命権者が、合格の基準を満たす受験者が不在であると判断したときは、合格者不

在とします。 

⑵ 採用の方法 

① 最終合格者は採用内定となり、令和８年６月１日または令和８年７月１日の採用となりま

す。 

② 任命権者が公務員として任用すべきでないと判断する合理的な事由があった場合等は、

採用されないことがあります。 

③ 職員の採用はすべて条件付採用とし、その職員がその職において６か月勤務し、その間、

勤務を良好な成績で遂行したときに、正式採用となります。 

 

 

  

申 込
書類審査
面接試験

合格発表 採用通知 書類提出 採 用



５．給料・勤務条件等について                                       

⑴ 初任給（令和８年４月１日現在） 

   初任給は、小川町職員の初任給、昇格および昇給等の基準に関する規則に基づき決定さ

れます。 

〈支給額の例〉金額は目安であるため、実際と異なる場合があります。 

年齢 給料月額 備考 

２２歳 ２３２，０００円 大学卒業後に新卒採用 

３０歳 280,000円 
大学卒業後、民間企業等で勤務歴８年

の場合（保健師又は看護師） 

３５歳 315,500円 
大学卒業後、民間企業等で勤務歴１３年

の場合（保健師又は看護師） 

⑵ 諸手当 

   年２回（６月・１２月）の期末・勤勉手当（賞与）、時間外勤務手当及び地域手当などの手当が

支給されるほか、支給要件に該当する職員には、通勤手当、住居手当、扶養手当などの諸手

当が支給されます。 

⑶ 勤務時間・休日・休暇 

勤務時間 月曜日～金曜日 午前８時３０分～午後５時１５分 

休   日 土曜日、日曜日、祝日及び１２月２９日～１月３日 

休   暇 
年次有給休暇（年間２０日、４月採用は１５日） 

疾病等の場合に与えられる病気休暇、その他特別休暇（夏季、結婚、産前産後） 

⑷ 福利厚生 

共済制度 
埼玉県市町村職員共済組合の組合員となり、健康保険及び厚生年金に加入

します。また、保養所や施設等の利用補助、貸付金の制度等があります。 

健康管理 定期健康診断、健康相談、人間ドック助成制度等があります。 

そ の 他 
野球、サッカー、ソフトテニス等のクラブ活動も盛んに行われ、各種スポーツ

大会にも参加しています。 



 

 

お問い合わせ 

小川町役場 総務課 人事文書グループ 人事給与担当 

〒355-0392 

埼玉県比企郡小川町大字大塚 55番地 

TEL   0493-72-1221 (内線 211・212・216) 

Email ogawa102＠town.saitama-ogawa.lg.jp 

 

町HPはこちら 

小川町の酒蔵をめぐる「酒蔵めぐり」 

小川町で生産される「ワインや地ビール」 

小川町七夕まつりで「和紙」を使用した竹飾り 

外と内をつなぐ魅力発信拠点「むすびめ」 

 

「ＯＧＡＷＡ′Ｎ Project」ロゴ 

おがわ型農業応援計画 


