
令和７年度（令和８年４月１日採用）  

小 川 町 職 員 採 用 試 験 （ 第 ２ 回 ） 

募  集  職  種     一般事務職  

                保健師 ※経験者採用枠も実施               

採用予定者数     若干名 

申  込  期  間     令和７年１１月７日(金) ～ 令和７年1２月３日(水) 

受  験  資  格      
 

【一般事務職】 

① 日本国籍を有する人 
 

② 学校教育法による高等学校卒業以上の学歴を有し、平成７年４月２日以降に生まれた人 

  （採用時３０歳までの人） 
 

③ 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当しない人   

 

【保健師】 

① 日本国籍を有する人 
 

② 保健師免許を有し、平成２年４月２日以降に生まれた人（採用時３５歳までの人） 

  ※令和８年春の国家試験により免許を取得する見込みの人も対象  
   

③ 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当しない人   

申  込  方  法      

「小川町職員採用試験受験申込書」等、必要書類の郵送又は電子申請による申込 

※郵送提出の場合の宛先は、「〒355-0392 埼玉県比企郡小川町大字大塚５５番地  

 小川町役場総務課人事給与担当」としてください（12月3日(水)消印有効）。 

※封筒表面に「採用試験申込書在中」と朱書きして、簡易書留郵便で送付してください。 

※電子申請は、令和7年12月3日(水)17時までの申し込みが有効となります。 

【問合せ先】 

 埼玉県比企郡小川町役場 総務課 人事文書グループ 人事給与担当 

 〒355-0392 埼玉県比企郡小川町大字大塚５５番地（小川町役場庁舎２階） 

 TEL 0493-72-1221（内線211･216） FAX 0493-74-2920 

 埼玉県比企郡小川町役場HP http://www.town.ogawa.saitama.jp/ 

 



試験概要・勤務条件等 

○ 採用までの流れ 

試験実施 

詳細公開 

 

11月1日(土)～ 

受験申込 

 

 

11月7日(金)～ 

書類審査 

（順次実施） 

 

合否通知                  

～12月15日(月)頃 

一次試験 
 

12月20日(土) 

合否通知                  

12月26日(金)頃 

二次試験 
 

1月24日(土) 

1月25日(日) 

採用内定 

意向聴取 

 

～2月27日(金) 

 

採 

 

用 

○ 試験の内容 

試験 試験科目 試験時間 内容 

書類審査 ― ― 
試験申込時に提出した書類をもとに行政への関心や 

貢献意識、表現力等を審査します。 

一次試験  

事務能力 

診断検査 
60分程度 

日常業務の中で求められる処理について、いかに早く

正確に対応できるかを計測します。 

性格適性検査 40分程度 
性格やその人の深層的な部分、ストレス傾向を予測す

るための検査を行います。 

集団面接 50分程度 集団形式の面接試験又は討論試験を行います。 

二次試験 

個別面接 20分程度 個別形式の面接試験を行います。 

○ 給与・勤務時間・休暇 

【給与】※令和７年4月1日現在の地域手当含む初任給 

 大卒 228,800円   短卒 212,576円   高卒 195,520円  

  ・一定の経歴がある場合は、経歴に応じた額が加算されることがあります。 

  ・上記の初任給のほか、支給要件に該当する場合は、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当 

   勤勉手当等が支給されます。 

【勤務時間・休暇】 

 ・勤務時間は、原則として午前８時30分から午後5時１５分までです（月～金曜日）。 

  ・休暇は、年間20日（4月1日採用の場合は15日）の年次休暇、病気休暇、夏季休暇や忌引き休暇 

   などの各種特別休暇などがあります。 

※保健師区分については、行政保健師（正規職員）の実務経験が3年以上、民間企業等保健師（正規職員）の 

  実務経験が5年以上ある場合には、1次試験を免除します。 

○ その他 

・採用試験に関する詳細は、ホームページでご確認ください。 

 小川町HP 


